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Wstep

Celem zapewnienia bezpiecznego Srodowiska matoletnim uczniom w I Liceum Ogo6lnoksztalcacym
im Seweryna Goszczynskiego w Nowym Targu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem ochrony przed
wykorzystaniem seksualnym i r6znorodnymi formami przemocy ustanawia sie Standardy Ochrony
Matoletnich, zwane dalej Standardami.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej mianuje Koordynatora Ochrony Maloletnich,
dalej zwanego Koordynatorem, ktéry w jego imieniu bedzie mial piecze nad wdrazaniem
Standardow, szkoleniem personelu oraz ich dostosowywaniem do zmieniajacych sie wyzwan.

Wylaczna kompetencja dyrektora jest podejmowanie decyzji o zatrudnieniu, a co za tym idzie
sprawdzanie Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz Rejestru skazanych.

Sposrod cztonkéw rady pedagogicznej dyrektor powoluje Komisje ds. Standardow Ochrony
matoletnich dalej zwang Komisja. Do jej skladu z glosem doradczym moze zaprosi¢ réwniez
kompetentne osoby spoza rady pedagogicznej. Przewodniczacym Komisji jest Koordynator.
Cztonkow rady wyznacza dyrektor w liczbie, jakq uzna za stosowna. Komisja zajmuje sie przegladem
i modyfikacjq Standardéw. Moze tez stuzy¢ dyrektorowi radgq w trudniejszych przypadkach.

1 Standardy Ochrony Maloletnich I Liceum
Ogolnoksztalcacego im Seweryna Goszczynskiego w
Nowym Targu — oglad ogolny

Standard 1 — Szkota opracowala, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony Matoletnich,

ktore okreslaja:

1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placéwki lub
organizatora, a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich (- patrz

punkt 2.2, oraz 2.3.);

2) zasady i procedure podejmowania interwencji w_sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego (- patrz punkt 2.5.);

3) procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby

odpowiedzialne za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty" (- patrz punkt 2.6.);

4) zasady przegladu i aktualizacji standardow (- patrz punkt 4.);

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki lub
organizatora do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich

stosowania oraz sposob dokumentowania tej czynnosci (- patrz punkt 2.8.);

6) zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
matoletnim standardow do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania (-~ patrz punkt 3.3.);

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia (- patrz punkt 5.1.);

8) sposdob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow
lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego (- patrz punkt 5.2.).

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczego6lnosci zachowania
niedozwolone (- patrz punkt 3.2.);
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10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet (-~ patrz punkt
3.3.);

11) procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz
utrwalonymi w innej formie (- patrz punkt 6.1..);

12) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia (- patrz punkt
2.7.).

Standard 2 — Szkola stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, szkoli personel z zakresu
Standardow Ochrony Matoletnich.

Standard 3 — Szkota wdrozyla i stosuje procedury bezpieczenstwa oraz procedury postepowania
w sytuacjach trudnych i zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow w szkole, ktére znane sg
i udostepnione catlemu personelowi, rodzicom i uczniom.

Standard 4 — Szkota co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje zapisy
SOM, konsultujac sie z personelem, uczniami i rodzicami oraz aktualizujac je.

2 Personel

Przez personel rozumie sie nauczycieli, stazystow, pracownikow administracji i wszelkie inne osoby
zatrudnione na umowe o prace, umowe zlecenie lub wolontariat.

2.1 Zatrudnianie personelu i weryfikacja wspolpracownikow

Przed zatrudnieniem personelu dyrektor sprawdza Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
czy ubiegajaca sie o zatrudnienie osoba nie widnieje w nim. To samo dotyczy wspoétpracownikéw
szkoty, czyli 0s6b niepozostajacych w stosunku zatrudnienia, a wykonujacych réznorakie czynnosci
z udziatem uczniéw na zasadzie umowy zlecenia lub wolontariatu.

Nie dotyczy to oséb przeprowadzajacych jednorazowo prelekcje czy pokazy na trenie, o ile nie
spotykajg sie z uczniami sam na sam i pozostaja pod nadzorem uprawnionego nauczyciela.

W procesie zatrudniania zgodnie z obowigzujacym prawem sa sprawdzane kwalifikacje
i niekaralnos¢ pracownika. Kwalifikacje, niekaralnos¢ oraz wydruk z Rejestru dokumentuje sie
w aktach osobowych pracownika.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne, niz polskie musi przedlozy¢:

e informacje z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem uzyskiwang do celow
dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

e pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oSwiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania
w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i pafistwo obywatelstwa, zgodnie
ze wzorem formularza nr 4 do niniejszej Polityki.

e jezeli w ciggu 20 lat mieszkata w innych panstwach niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, informacje z rejestrow karnych tych panstw, uzyskiwana do celéw dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

2.2 Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim

a personelem

Wszyscy cztonkowie personelu traktuja uczniéw z nalezytym szacunkiem i zachowaniem granic
nietykalnosSci osobistej i ogélnie uznanej etyki spoteczne;j.

Nauczyciele, pamietajac o godnosci swojego zawodu i roli, jaka im przyszto pelni¢ w spoteczenstwie,
beda pamietali o zasadach zapisanych w Kodeksie Etycznym obowigzujagcym w ZSO nr 1 w Nowym
Targu.
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2.3 Zachowania niedozwolone wobec maloletnich i pelnoletnich
uczniow

Zabronione jest nawet przy zgodzie maloletniego, a nawet pelnoletniego ucznia:

* Podejmowanie stosunkow i innych czynnosci seksualnych;

* Dotykanie miejsc intymnych;

* Calowanie, obejmowanie o charakterze erotycznym;

* (Obnazanie i obnazanie sie;

*  Wysylanie zdje¢ o charakterze erotycznym;

* Udostepnianie pornografii;

* Podgladanie lub utrwalanie wizerunku nagiego ucznia;

* Nocowanie z uczniem w jednym t6zku;

* Robienie komentarzy o charakterze erotycznym;

* Uwodzenie i umawianie sie na kontakty intymne;

* Udzielanie alkoholu, narkotykéw i innych s$rodkéw psychoaktywnych, tytoniu
i wyrobéw tytoniowych w jakiejkolwiek formie i w jakikolwiek sposéb;

* Izolowanie ucznia od prawnych opiekunéw, poza przypadkiem uzasadnionego
podejrzenia zagrozenia dobrostanu ucznia z ich strony.

Zgodnie ze statutem szkoly zabronione jest ponadto bicie, wyzywanie i ponizanie ucznia. Dotyczy to
wszystkich nauczycieli, pracownikéw i wspotpracownikéw szkoty.

Dopuszczalne jest stosowanie kulturowo uznanych form kontaktu fizycznego jak przytrzymanie reki,
pocieszenie przy pomocy krétkiego objecia, poglaskania po rece lub plecach. Jednakze w takich
sytuacjach nalezy unika¢ dwuznacznosci oraz zaniecha¢ natychmiast, gdy uczen zglosi, ze czuje sie
z tym niekomfortowo. Zasadniczo tego typu zachowania moga by¢ stosowane jedynie w sytuacjach
wyjatkowych o charakterze stresogennym dla ucznia i nie powinny mie¢ miejsca podczas normalnego
funkcjonowania.

Ponadto bez zgody ucznia, a w przypadku ucznia niepelnoletniego rowniez zgody jego opiekunéw
nie wolno:

* Publikowac zdje¢ przedstawiajacych ucznia.
* Ujawnia¢ danych osobowych chronionych przez RODO.

2.4 Zasada klarownosci postepowania

Ze wzgledu na rézng wrazliwos¢ ucznidw, rézne sposoby wychowania, systemy wartosci
i doswiadczenia, a takze sfere wyobrazen i literature, w ktorej uczniowie funkcjonuja oraz na sposoby
reagowania niektorych rodzicéw, nalezy przyjac¢ zasade klarownos$ci postepowania. Polega ona na
tym, ze nauczyciel, pracownik i wspélpracownik szkoly ma obowiazek wytlumaczyé¢, jakie byly
jego intencje, jesli chodzi o zakwestionowane przez dziecko lub rodzica zachowanie. Robi to
niezwlocznie na prosbe dziecka lub rodzica. Jezeli zakwestionowanie przyjmie forme oficjalnej
skargi, cztonek personelu powinien na piSmie ztozy¢ swoje wyjasnienia. Takie wyjasnienie powinno
zosta¢ poddane ewaluacji przez powotang komisje celem sprawdzenia jakie wnioski wyciagna¢ na
przysztos¢. Nalezy przy tym zachowac duza powsciagliwos¢, by nie podejmowac dalekosieznych
decyzji na podstawie przypadku, ktéry moze by¢ pojedynczy, unikalny i mocno uwarunkowany
osobowoscig skarzacego sie.

Z drugiej strony uczniowie i rodzice skladajacy skarge muszq mie¢ Swiadomos¢, ze ich niestandar-
dowa wrazliwos¢ prowadzaca do bezpodstawnego oskarzania nauczycieli i innych czlonkéw
personelu, podwazania ich fachowosci, kompetencji i zasadnosci zatrudnienia w placéwce moze by¢
formga nekania i powodowac tak skutki prawnokarne, jak i dyscyplinarne.
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2.5 Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu maloletniego

Jesli nauczyciel lub inny czlonek personelu zauwazy, ze uczniowi zagraza krzywda fizyczna
na skutek napasci lub innego gwaltownego dzialania na jego szkode, powinien podja¢ rozsadnie
interwencje, by zapewnic¢ uczniowi bezpieczenstwo:

* oddzieli¢ go od napastnika,

* przenieS¢ w bezpieczne miejsce,

* powiadomi¢ dyrekcje szkoty lub koordynatora o zaistnialej sytuacji.
W szczegolnych sytuacjach, takich jak np. jawna przewaga napastnika, grozenie broniq biata lub
palna, albo przedmiotami ja przypominajacymi nalezy natychmiast wezwac policje, jeszcze przed
powiadomieniem dyrekcji lub koordynatora, oraz zrobi¢ to, co mozliwe, aby nikomu nie stala sie
krzywda. Rozsadek nakazuje, by podczas interwencji nie narazac siebie lub innych na utrate zdrowia
1 zycia.
Je$li nauczyciel lub inny czlonek personelu powezmie wiedze, iz uczen jest molestowany,
napastowany lub wykorzystywany seksualnie, lub jest hejtowany, wyzywany albo przesladowany
w inny sposéb to:

* zapewnia uczniowi bezpieczenstwo, poprzez umieszczenie go w odpowiednim miejscu,

* powiadamia koordynatora lub bezposrednio dyrekcje szkoty.
Jesli zas sprawa nie ma charakteru zagrozenia bezposredniego i aktualnego, wystarczy powiadomic
koordynatora, pedagoga lub psychologa, albo dyrekcje.
Z interwencji sporzadza sie krotka notke stuzbowa wg formularza nr 1. Formularz ten shuzy tez
do kontynuowania opieki nad uczniem.

2.6 Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie
zawliadomien

Dyrektor szkoty lub na jego zlecenie koordynator, po zbadaniu sprawy podejmuje dalsze dziatania:
a) Gdy sprawa zdaje sie mie¢ wylacznie charakter dyscyplinarny, kontaktuje sie z rodzicami
lub opiekunami domniemanej ofiary i innych zaangazowanych w sprawe uczniow.
b) Jesli sprawa ma charakter przestepczy, powiadamia sad rodzinny, policje lub prokurature.
c) Jedli sprawa ma charakter przemocy domowej, rozpoczyna procedure ,,Niebieskiej Karty”

2.7 Zasady ustalania planu wsparcia ucznia po ujawnieniu
krzywdzenia.

Po ujawnieniu krzywdzenia maloletniego specjalisci (psycholog i pedagog) wraz z wychowawca oraz
w razie potrzeby innymi czlonkami grona pedagogicznego wyznaczonymi przez dyrektora
opracowuja plan wsparcia. Z planem tym zapoznajg nauczycieli uczacych danego ucznia, o ile to
konieczne.

2.8 Weryfikacja znajomosci niniejszych standardow

Koordynator na spotkaniu informacyjnym szkoli personel placowki do stosowania standardéw.
Kazdy nowo zatrudniony pracownik musi przejsc to szkolenie indywidualnie.

Na dowdd zapoznania sie ze standardami cztonkowie personelu podpisuja liste — oSwiadczenie, iz
standardy poznali i beda je stosowac. Przy podjetych zmianach czynnosci te nalezy powtorzyc.

3 Uczniowie

Specyfika Liceum Ogolnoksztalcacego im. Seweryna Goszczynskiego w Nowym Targu jest fakt,
iz uczniami szkoty sa zaréwno osoby niepelnoletnie tj: maloletnie (ponizej 18 r.z.) i nieletnie (ktore
ukonczyly 17 r.z., a nie ukonczyly 18.) oraz peloletnie (powyzej 18 r.z.). Poszczego6lne kategorie
uczniow roznia sie odpowiedzialnosciq prawna za swoje czyny. Od uczniéw peloletnich wymaga
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pelnej odpowiedzialnosSci za swoje czyny oraz bycia wzorem dla uczniow mtodszych. Pelnoletnios¢
nie charakteryzuje sie bowiem postawa ,,moge robi¢, co mi sie zachce”, tylko odpowiedzialno$ci
i dalekowzrocznoscia w odniesieniu do wlasnych czynéw. Uczniowie nieletni po ukonczeniu 17 r.z.
muszg by¢ Swiadomi, Ze za czyny przestepcze mogq odpowiadac jak dorosli. Winni wiec rozsadnie
i pelng odpowiedzialnoscig podchodzi¢ do wlasnego zycia i zdrowia, a takze zycia i zdrowia innych
oséb. Uczniowie niepelnoletni musza sie uczy¢ odpowiedzialnosci za swoje postepowanie, gdyz
zycie nie jest grq komputerowa, gdzie wszystko mozna zacza¢ od nowa, bez zadnych konsekwencji.
Nikt nie bedzie odpowiedzialnym dorostym, jesli sie do tej odpowiedzialnoSci nie przygotuje.
Waznym narzedziem w tym zakresie jest przestrzeganie statutu szkoty i ogolnie przyjetych zasad
wspotzycia spotecznego.

3.1 Uczen niepelnosprawny oraz ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Do Liceum Ogélnoksztalcacego im. Seweryna Goszczynskiego w Nowym Targu uczeszczaja takze
uczniowie niepelnosprawni oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktérzy objeci sa
Standardami Ochrony Maloletnich. Szkola podejmuje dzialania majace zapewni¢ tym uczniom
poczucie bezpieczenstwa. Personel szkoly zna i rozumie specyficzne potrzeby poszczegdlnych
uczniow wynikajace z rodzaju i stopnia niepeilnosprawnosci i opracowuje adekwatne dostosowania
stuzace ich realizacji. Nauczyciele specjalisci kazdorazowo przygotowuja personel szkoty do pracy
z danym uczniem oraz czuwajq na biezaco nad realizacja dostosowan w praktyce oraz w miare
potrzeb poddaja je modyfikacjom. Nauczyciele specjali$ci sa obecni i wspieraja ucznia w sytuacjach
w ktorych bezpieczenstwo ucznia lub jego dobrostan psychiczny sq zagrozone. Podejmujq mediacje
w sprawach konfliktowych. Wspieraja uczniéw i ich rodzicow w kontaktach z innymi instytucjami
wspierajacymi szkote w jej dziataniach opiekunczych i wychowawczych.

3.2 Zachowania niedozwolone

Niedozwolonym jest w szkole i w sytuacji zwigzanej ze szkolg jak wycieczka lub wyjscie klasowe:

* Przynoszenie przedmiotow zagrazajacych zyciu lub zdrowiu, jak np. bron, materiaty
wybuchowe, materiaty trujace, niebezpieczne zwierzeta.

* Bicie, podkiadanie nogi, popychanie, spychanie ze schodéw i wszelkie inne czynnosci
zagrazajace zyciu lub zdrowiu.

* Przynoszenie (posiadanie przy sobie) napojow alkoholowych, narkotykow, Srodkow
dzialajacych  psychoaktywnie (dopalaczy), nieprzepisanych uczniowi lekarstw
psychotropowych, srodkéw pobudzajacych i wyrobow tytoniowych (papierosy, e-papierosy,
dropsy nikotynowe), oraz udzielanie ich innym uczniom.

* Nabywanie i sprzedaz srodkéw, o ktorych powyzej.

* Przywlaszczanie sobie cudzych rzeczy oraz cudzej pracy (opisywanie, plagiat).

* Obnazanie sie, obnazanie innych, obmacywanie.

* Filmowanie i fotografowanie bez wiedzy i zgody filmowanego, zwtaszcza w sytuacjach
intymnych, jak w tazience czy przebieralni.

* Sprosne i nieprzyzwoite komentarze.

* Posiadanie pornografii i udzielanie jej innym.

* Namawianie do zachowan ryzykownych badzZ nieprzyzwoitych.

* Wieszanie jakichkolwiek plakatow, rozmieszczanie ulotek, bez wyraznej zgody dyrekcji.

* Rozpowszechnianie zdje¢ nieprzyzwoitych lub ponizajacych innych osdb, ani nawet za ich
zgoda, ani nawet jesli sg jakas forma fotomontazu.

* Rozpowszechnianie zdje¢, filméw, pamfletow i innych form hejtujacych innych uczniéw,
nauczycieli lub osoby spoza szkoly.
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3.3 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem
do sieci Internet;

Urzadzenia elektroniczne z dostepem do sieci, jak smartfony, tablety, laptopy i inne sq dla uczniéw
liccum wazng pomocq naukowa i narzedziem zycia codziennego. W zwigzku z powyzszym
odpowiedzialne korzystanie z nich jest istotng umiejetno$cia. Wymaga ona wiedzy i umiejetnosSci
z zakresu informatyki, jak réwniez postawy etycznej, kultury osobistej i dalekowzrocznosci
w odniesieniu do skutkéw swoich postaw i dzialan. Stosowanie zasad nie moze ogranicza¢ sie
wytacznie do terenu szkoly i czasu spedzanego w niej, ale musi obejmowac catoSciowa postawe
ucznia réwniez w zyciu poza szkola. Zasady dotycza w sposob szczegdlny:

1.

2.
3.
4.

Bezpieczenistwa systemOw informatycznych oraz danych osobistych jak dane osobowe,
dostep do zgromadzonych $rodkéw finansowych itp.

Rozsadnego korzystania z technologii, by nie ponies¢ uszczerbku na zdrowiu.

Trzymania sie z dala od cyberprzestepczosci.

Bezpieczenstwa w interakcjach spotecznych za pomoca sieci, zwlaszcza interakcjach
réwiesniczych.

3.3.1  Ad. 1. Bezpieczenstwo systemow informatycznych

Utrzymuj urzadzenia w dobrym stanie technicznym i informatycznym. Instaluj aktualizacje,
korzystaj z systemOw zabezpieczen jak programy antywirusowe tam, gdzie jest to zalecane.
Nie podawaj nikomu hasel, a nawet loginéw, gdy login nie jest jawny.
Nie fotografuj i nie udostepniaj dokumentéw zawierajacych dane osobowe, bankowe
i zdrowotne wiasne lub innych osob.
Nie instaluj programoéw i aplikacji z podejrzanych Zrodel.
Nie klikaj bezmys$lnie w przestane linki.
Upewnij sie, ze wiadomos¢ pochodzi od znajomego, a nie od podszywajacego sie pod niego
przestepcy.

3.3.2  Ad. 2. Prewencja problemoéw zdrowotnych

Korzystaj z urzadzen z umiarem.

Kontroluj czas przeznaczony na ceber-rozrywke.

Dbaj o wzrok i postawe ciala.

Nie uprawiaj cybet-hazardu.

Nie przyjmuj bezkrytycznie porad zdrowotnych z internetu, zwlaszcza gdy dotycza
samoleczenia, uzywania srodkéw odurzajacych i alkoholu.

Uwazaj, co ogladasz, w jakie fora sie angazujesz. Moga poglebi¢ twoje problemy.

3.3.3  Ad. 3. Prewencja cyberprzestepczosci

Szanuj wilasno$¢ intelektualng w cyberprzestrzeni — nie korzystaj z w sposob
nieautoryzowany z programow i ustug.
Nie ogltaszaj Swiatu ani, ze nikogo nie ma w domu, ani gdzie znajduja sie cenne przedmioty.
Pomysl, zanim opublikujesz jakies zdjecie, zwlaszcza z plazy lub basenu. Moze ono zostac
przerobione.
Nie fotografuj sie nago, nie publikuj zdje¢ intymnych, wlasnych lub kogo$ innego.
Nie przerabiaj zdje¢ na tzw. ,,nagie zdjecia”.

3.3.4  Ad 4. Bezpieczenstwo relacji spotecznych w sieci
W internecie nie istnieje anonimowos¢, zidentyfikowanie internauty, to kwestia czasu
i srodkow. Pomysl o tym, zanim cos opublikujesz.
W internecie ,nic nie ginie”. Gniew i emocje to zly doradca, podobnie i lekkomyslnosc.
Plotki, oszczerstwa, obmowy, ponizajacego zdjecia lub filmiku nie da sie wycofac.
Nie hejtuj.
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3.3.5 ZLOTA ZASADA

Jesli padles ofiara hejtu, cyberprzestepstwa, nie radzisz sobie z emocjami, ktére wywoluje
spolecznos¢ internetowa, nie radzisz sobie z hazardem lub uzaleznieniami, PROS O POMOC.
Zwroc sie do psychologa, pedagoga lub wychowawcy.

4

3.4 Weryfikacja znajomosci niniejszych standardow przez
uczniow i rodzicow.

Wychowawcy na poczatku roku szkolnego omowia na zajeciach z wychowawca niniejsze
standardy dotyczace punktu 2.2 i 2.3 oraz 3,2, 3,3. Mozna na ten cel poswieci¢ wiecej niz
jedna godzine lekcyjna i stosowac aktywne metody, ktére beda wlaczatly uczniow.

Podobnie nalezy postapi¢, jesli Standardy zostang zmodyfikowane.

Na podstawie wlasnych doswiadczen z tych lekcji zglosza koordynatorowi swoje uwagi
w formie krotkiej notatki, by mozna byto uwzgledni¢ w Standardach odkryte podczas lekcji
potrzeby ( o ile wystapia).

Po skonczeniu omawiania standardéow na zajeciach z wychowawcq uczniowie podpisza sie
na formularzu nr 2, ze zapoznali sie ze Standardami.

Na pierwszym spotkaniu z rodzicami uczniow klas pierwszych wychowawca przedstawia
Standardy. Zapoznanie sie z nimi potwierdza wychowawca wilasnorecznym podpisem na
formularzu nr 3. Do rodzicéw nieobecnych na spotkaniu wychowawca wysyta wiadomos¢
przez dziennik Librus ze wskazaniem gdzie Standardy mozna znalez¢.

Zasady przegladu i aktualizacji Standardow

Niniejsze standardy nalezy przejrze¢ i w miare potrzeby uzupeinic¢ lub zmodyfikowac:

Ilekro¢ zmienig sie przepisy prawa dotyczace ochrony matoletnich lub wejda w Zycie inne
przepisy majace wplyw na zawarte w niniejszych Standardach zasady badz procedury. Nalezy
dokonac tego w takim terminie, by Standardy byly aktualne w dniu wejscia przepisow. Po
powzieciu wiedzy o takiej zmianie Koordynator Ochrony Matoletnich, powiadamia dyrektora
szkoty, a ten zwohuje komisje.

Na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej badz osoby odpowiedzialnej za wdrazanie
Standardow, gdy zachodza do tego przestanki, zwtaszcza wynikajace z zaistniatych przypad-
kéw w szkole, badZ przestrzeni publicznej. W takim przypadku dyrektor zwotuje komisje
niezwlocznie po podjeciu decyzji.

Na wniosek wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa, badZz innego nauczyciela, jesli za-
uwazy w standardach braki. W takim przypadku dyrektor skonsultuje sie z osobami kompe-
tentnymi, zwtaszcza z Koordynatorem, pedagogiem, psychologiem, a w razie potrzeby z rad-
cq prawnym i podejmie decyzje czy taki przeglad jest konieczny. Jesli tak, zwoluje komisje.

Nie rzadziej niz dwa lata od ostatniego przegladu badz aktualizacji. W takim przypadku na
dwa tygodnie przed uptynieciem terminu koordynator informuje dyrektora, a ten zwotuje ko-
misje, ktora dokona przegladu.

Przeglad bez modyfikacji standardéw jest potwierdzany poprzez podpisang i opieczetowana przez
dyrektora notatke na ostatniej stronie oryginatu Standardow o tresci: ,,«Przejrzano», data, pieczec
i podpis”. W razie modyfikacji Standardow dyrektor aprobuje opracowang przez komisje nowa tres¢
i publikuje jednolity tekst zmieniony z adnotacjq na koncu dokumentu o tresci: ,,«Obowiazuje od dnia
DD.MM.RRRR», podpis i piecze¢”

Wersja publikowana w na oficjalnej stronie internetowej szkoty ze wzgledow bezpieczenstwa nie
powinna by¢ skanem oryginatu ani zawiera¢ graficznego przedstawienia pieczeci i podpisu dyrektora.
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Przyjmowanie i dokumentowanie zgloszen

5.1 Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen

. Uzasadnione podejrzenie o krzywdzie dziejacej sie dziecku nalezy zglosi¢ dyrektorowi szkoty
lub koordynatorowi ds. ochrony. Jezeli koordynator podejmie wiedze o problemie, jest
zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia dyrektora o tym fakcie.

. Uczen moze poinformowac pedagoga, psychologa, wychowawce lub nauczyciela, do ktérego
ma zaufanie zarowno o swoich podejrzenia dotyczacych kolegi, czy kolezanki, jak
i problemach wilasnych. Osoba poinformowana winna niezwlocznie z zachowanie dyskrecji
poinformowac dyrektora badz koordynatora.

. W sprawach dotyczacych cyberzagrozen problem nalezy zglosi¢ do koordynatora badz
dyrektora, ktérzy skontaktujga sie niezwlocznie z informatykami Biura Obstugi
Informatycznej

5.2 Dokumentowanie i procesowanie zgloszen

Zgloszenia dokonane ustnie przez osoby z zewnatrz lub przez uczniow nalezy opisa¢ w
notatce stuzbowej wg schematu:

a) Kiedy i gdzie nastapito zgloszenie.

b) Kto zglosit.

c) Co zglosit.

d) Jakie podat dowody lub poszlaki.

e) Ewentualne uwagi przyjmujacego zgloszenie

. Taka notatke, podpisang nalezy wreczy¢ koordynatorowi lub dyrektorowi.

. Jedli samemu zaobserwowalo sie jakies niepokojace zdarzenie, tez nalezy sporzadzic
notatke wg schematu:

a) Kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie

b) Co sie wydarzylo, z podaniem jak najliczniejszych okolicznosci

¢) Kto byt zaangazowany

d) Jakie dzialania sie podjeto

e) Uwagi wilasne, jesli wydajq sie istotne

. Taka notatke, podpisana nalezy wreczy¢ koordynatorowi lub dyrektorowi.

Koordynator, dyrektor lub inna wyznaczona przez dyrektora osoba sporzadza ,,Notatke z
interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego (Formularz nr 1.), ktora zostanie umieszczona w odpowiedniej teczce i
zabezpieczona przed dostepem 0s6b nieuprawnionych

. Analogicznie nalezy postapi¢ z doniesieniem pisemnym podpisanym lub anonimowym.

. W przypadku anonimu nalezy przeprowadzi¢ wstepne dochodzenie i opisac jego wyniki w
notatce.

Do Notatki z interwencji nalezy dotaczy¢ wszelka dokumentacje zebrang i postapi¢ zgodnie
ze wskazaniami zawartymi w punkcie 2.7. niniejszego dokumentu

Za dokumentacje i sposob jej przechowywania odpowiada Koordynator.
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5.2.1 Formularze

5.2.1.1 Formularz nr 1. Notatka z interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego

Klasa (w chwili
Imie i Nazwisko Ucznia Data zdarzenia interwencji) zglaszajacy

Opis zdarzenia

podpis zglaszajacego

Opis dzialan podjetych data Dzialanie

przez pedagoga/psychologa

Spotkania z opiekunami Data Opis

dziecka

Spotkania z opiekunami
dziecka
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Wyniki interwencji: dzialania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli placéwka uzyskala
informacje o wynikach/ dzialania placowki/dzialania rodzicéw

data

Opis

12215




5.2.1.2 Formularz nr 2. Notatka potwierdzajgca zapoznanie sie
uczniow ze Standardami Ochrony Matoletnich w I Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Seweryna Goszczyriskiego w Nowym
Targu

Klasa:  ieeeieeiieissinaas Wychowawca

Imie i Nazwisko ucznia Wilasnoreczna data i podpis
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5.2.1.3 Formularz nr 3. Notatka potwierdzajgca zapoznanie sie
prawnych opiekunéw uczniéw ze Standardami Ochrony
Matoletnich w I Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Seweryna
Goszczyniskiego w Nowym Targu

Wdniu.....ooooviiiiiiii opiekunowie uczniow klasy ..................... zostali zapoznani
z tre$cig dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich w I Liceum Og6lnoksztalcacym im Seweryna
Goszczynskiego w Nowym Targu. Dokument ten zostal takze umieszczony na stronie internetowej

szkoty do biezacego wgladu.

Data Podpis wychowawcy

5.2.1.4 Formularz nr 4 Oswiadczenie osoby niebedacej
obywatelem Rzeczpospolitej Polskiej o panstwach
zamieszkania (patrz punkt 2.1.)

(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie

Na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym o$swiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/-am
w nastepujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

(data i podpis)
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6 Prewencja wobec tego, co szkodliwe

Zapobiegajac ztu i krzywdzie mogacej spotkac¢ uczniéw szkoty, placowka wspomaga rodzicow oraz
wspolpracuje z instytucjami tak panstwowymi, jak i instytucjami zycia spotecznego. Szczegolne
znaczenie w tym zakresie maja zajecia z wychowawca (lekcje wychowawcze).

6.1 Prewencja wobec szkodliwych tresci z Internetu oraz
innych zrodel

Aby uniemozliwi¢ kontakt z teSciami szkodliwymi z internetu, szkota stosuje informatyczng blokade
takich tresci dostarczang przez dostawce ustug internetowych. Zachowujac szacunek dla wiasnych
przekonan uczniow podczas lekcji wychowawczych i innych, zgodnie ze swoim zakresem podejmuje
sie tematy majace obali¢ falszywe przekonania odnosnie do szkodliwych ideologii, postaw
i zachowan. W razie potrzeby szkota korzysta z pomocy i fachowej wiedzy specjalistow w Policji
i innych instytucji. Na terenie szkoly nie toleruje sie propagowania zakazanych ideologii, rasizmu,
dyskryminacji, czy rozpowszechniania pornografii, lub zagrazajacych zyciu wyzwan, oraz innych
szkodliwych treSci. Uczenn dokonujacy takich zachowan jest podmiotem intensywnej pracy
wychowawczej i musi liczy¢ sie z konsekwencjami dyscyplinarnymi, a nawet karnymi.

6.2 Prewencja uzaleznien chemicznych i behawioralnych

W prewencji uzaleznien konieczne jest uwzglednienie 3 poziom6w dziatania:

a) uSwiadamianie o realnosSci zagrozenia i walka ze stereotypami bagatelizujacymi je;

b) uniemozliwienie kontaktu ze sSrodkami oraz zachowaniami uzalezniajacymi;

C) pomoc w terapii.
Pierwszy cel szkola osigga poprzez przekazywanie rzetelnej wiedzy na lekcjach, zajeciach
z wychowawca oraz prelekcji zwlaszcza ze strony Policji i Sanepidu. Drugi — poprzez reagowanie na
zachowania destrukcyjne, zazywanie lub udzielanie substancji szkodliwych, kontrole dostepu do
szkoty, by uniemozliwi¢ osobom postronnym wnoszenie substancji szkodliwych. Szkota moze
zwrdécic sie o pomoc w tej sprawie do Policji.
W szkole jest obecny psycholog i pedagog, ktory sa gotowi pomoc uczniom zmagajacym sie
z uzaleznieniami. Konieczna jest w tym zakresie wspélpraca z rodzicami, a szczegblnie unikanie
postawy negacji, krycia winowajcy i ,,zamiatania pod dywan”.
Poniewaz uzywanie, udzielanie i wnoszenie substancji uzalezniajacych jest sprzeczne ze statutem
szkoty, uczniowie dokonujacy takich rzeczy musza liczy¢ sie z krokami dyscyplinarnymi lub nawet
odpowiedzialnoscia karna.

7 Adnotacje o przegladzie i aktualizacji Standardow

Niniejsze standardy obowigzujq od 5 wrze$nia 2025 r.
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